Informativa Privacy Whistleblowing

INFORMATIVA PRIVACY RELATIVA AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
EFFETTUATO TRAMITE IL SISTEMA WHISTLEBLOWING AI SENSI DELL’ART. 13 DEL
REGOLAMENTO EUROPEO N. 679/2016 (GDPR)

La presente informativa contiene le informazioni in merito al trattamento dei dati personali (i “Dati
Personali”’), ai sensi dell’art. 13 del Regolamento Europeo n. 679/2016 (il “GDPR”), raccolti da
Oltrefrontiera Progetti S.r.l. (“OFP” o la “Societa”) nell’ambito della gestione delle segnalazioni
whistleblowing (di seguito anche le “Segnalazioni”), come disciplinate dalla Policy Whistleblowing
adottata dalla Societa.

1. Titolare del Trattamento e dati di contatto

Oltrefrontiera Progetti S.r.1.

Via Luigi Capuana 41,

20825, Barlassina (MB)

Codice fiscale e partita iva: 02776890135
E-mail: privacy@oltrefrontieraprogetti.com

2. Categorie di dati personali
Per le finalita di seguito esposte, saranno trattati i seguenti Dati Personali:

- dati personali di tipo comune del segnalante (nel caso di Segnalazioni non anonime), di eventuali
persone coinvolte o menzionate nella segnalazione, nonché di facilitatori, come definiti nella Policy
Whistleblowing (di seguito “Interessati”), quali ad esempio: i) dati identificativi, anagrafici e di contatto
(e.g. nome, cognome, genere, codice fiscale, indirizzo di residenza e numero di telefono, luogo e data
di nascita, stato civile, ecc.); ii) dati relativi al rapporto di lavoro/relazione d’affari in generale; iii)
account di posta elettronica aziendale nominativo (per il personale aziendale).

- dati particolari, solamente qualora inseriti nella Segnalazione, quali, ad esempio. dati personali relativi
i) allo stato di salute; ii) alla vita sessuale o all’orientamento sessuale; iii) all’origine razziale ed etnica,
iv) alle opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, v) all’appartenenza sindacale; vi) dati
personali relativi a condanne penali, reati o a misure di sicurezza.

Nel caso in cui la Segnalazione contenesse “dati particolari” riferiti al segnalante o a terzi (e.g., segnalati o
soggetti che possono riferire sulle circostanze oggetto di segnalazione), la Societa provvedera a distruggere
gli stessi, fatti salvi i casi in cui il trattamento ¢ autorizzato dalla legge o da un provvedimento dell’ Autorita
Garante per la protezione dei dati personali o comunque per ordine dell’ Autorita Pubblica.

3. Finalita del trattamento e base giuridica
I Dati Personali saranno trattati per le seguenti finalita:

A. garantire la gestione della Segnalazione, in conformita a quanto stabilito dalla Policy
Whistleblowing adottata dalla Societa ai sensi del D.Lgs. 24/2023 (c.d. “Decreto Whistleblowing”);

B. assolvere gli obblighi di legge a cui ¢ soggetto il Titolare del Trattamento, in conformita alla
normativa vigente in materia di whistleblowing;

C. accertare, esercitare o difendere un diritto in sede giudiziaria o ogniqualvolta le autorita
giurisdizionali esercitino le loro funzioni giurisdizionali. In tale caso, la base giuridica per il
trattamento ¢ costituita dal perseguimento del legittimo interesse del Titolare del Trattamento,
consistente nell'accertamento, esercizio o difesa di un diritto in sede giudiziaria.
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4. Possibili conseguenze in caso di mancato conferimento dei Dati Personali

Il mancato consenso al trattamento dei Dati Personali per le finalita indicate nel paragrafo 3 che precede,
impedisce la corretta gestione della Segnalazione da parte del Titolare del Trattamento.

Il conferimento dei Dati Personali di tipo comune da parte del segnalante ¢ volontario, essendo, comunque,
possibile presentare una “segnalazione anonima”.

5. Modalita del Trattamento

Il trattamento dei Dati Personali avverra — secondo 1 principi correttezza, liceita e trasparenza — tramite
I’utilizzo di strumenti elettronici e/o con modalita cartacee idonei ad assicurare la riservatezza e la sicurezza
dei dati stessi, nonché il rispetto degli obblighi sanciti dalla legge.

La disponibilita, la gestione, 1’accesso, la conservazione e la fruibilita dei Dati Personali ¢ garantita
dall’adozione di misure tecniche e organizzative idonee a garantire elevati livelli di sicurezza.

Il trattamento ¢ svolto esclusivamente da soggetti appositamente autorizzati dal Titolare del Trattamento e
adeguatamente istruiti.

In particolare, il Titolare del Trattamento ha identificato 1’Organismo di Vigilanza nominato ai sensi del
D.Lgs. 231/2001 come gestore delle Segnalazioni, il quale ¢ stato nominato in qualita di autorizzato al
trattamento dei dati personali, ricevendo adeguate istruzioni operative al riguardo. Al fine di dare seguito
alle Segnalazioni e condurre i necessari approfondimenti, I’Organismo di Vigilanza potra avvalersi del
supporto di specifici responsabili aziendali, anch’essi nominati in qualita di autorizzati al trattamento dei
dati personali e specificatamente istruiti al riguardo.

6. Destinatari dei Dati Personali

I Dati Personali, laddove necessario per il perseguimento delle finalita di trattamento sopra indicate,
potranno essere trattati da terze parti che saranno nominate responsabili del trattamento.

In particolare, le categorie di destinatari cui i Dati Personali potranno essere trasmessi sono: i) consulenti
esterni; i) fornitori di servizi IT, iii) Societa di Revisione; ii) Istituzioni e/o Autorita Pubbliche, Autorita
Giudiziaria, Organi di Polizia.

7. Trasferimento dei dati al di fuori dello Spazio Economico Europeo

I Dati Personali non saranno oggetto di trasferimento verso Paesi Terzi rispetto all’Unione Europea od
organizzazioni internazionali.

8. Conservazione dei dati personali

I Dati Personali, unitamente alla documentazione raccolta, saranno conservati in conformitd a quanto
previsto dalla normativa vigente, per il periodo strettamente necessario al conseguimento delle finalita per
le quali sono stati raccolti e, comunque, per un periodo non superiore a 5 anni, a decorrere dalla data della
comunicazione dell'esito finale della procedura di segnalazione.

I Dati Personali che manifestamente non sono utili al trattamento della Segnalazione non vengono raccolti
e, se raccolti accidentalmente, vengono cancellati tempestivamente.

In ogni caso, 1 Dati Personali saranno conservati per il tempo necessario ai fini dell’adempimento di
specifici obblighi normativi, nonché per I’eventuale necessita di accertamento, esercizio o difesa dei diritti
di titolarita della Societa.
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9. Idiritti degli Interessati

In relazione ai Dati Personali oggetto di trattamento, 1’Interessato ha il diritto di richiedere, in qualsiasi
momento, se 1 Dati Personali siano trattati dalla Societa o meno ¢, in caso affermativo, di richiedere
I’accesso, la rettifica e/o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento o di opporsi al loro
trattamento, oltre al diritto alla portabilita dei Dati Personali stessi.

Nel caso di richiesta di accesso ai Dati Personali, di esercizio dei diritti o per qualsiasi chiarimento relativo
alla presente informativa privacy, € possibile inviare una richiesta tramite i dati di contatto sopra riportati.

10. Autorita di controllo

In caso di violazione delle norme in materia di protezione dei dati personali, &€ sempre consentito proporre
reclamo all’ Autorita di controllo competente.

Per maggiori informazioni al riguardo ¢ possibile consultare il sito web del Garante per la Protezione dei
Dati Personali (GPDP): https://www.garanteprivacy.it/.



https://www.garanteprivacy.it/

